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CON HOSPITALIDAD
BOLETÍN DE ACTUALIDAD DEL CENTRO
ASISTENCIAL SAN JUAN DE DIOS DE PALENCIA

REORGANIZACIÓN
DE LA
ESTRUCTURA DE
ASISTENCIA DE
NUESTRO CENTRO

Trabajamos cada día para mejorar y para seguir
creciendo juntos con el objetivo de ofrecer la
atención de mayor calidad a nuestras usuarias
y usuarios y a sus familias.
Con este objetivo vamos a poner en marcha
desde el mes de octubre una reorganización de
la estructura de asistencia en nuestro Centro.
Os lo contamos con detalle junto con otros
temas que marcan la actualidad de nuestro
trabajo. 
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REESTRUCTURACIÓN
PARA SEGUIR
MEJORANDO

1

Con fecha 1 de octubre va a producirse una
reorganización de la estructura de
asistencia de nuestro Centro con un triple
objetivo:

Mejorar la continuidad en el proyecto
de vida de los pacientes y usuarios y
usuarias atendiendo a la realidad
funcional y a la continuidad asistencial
de los mismos.

Lograr extender horizontalmente de
forma racional la Dirección del Centro.
De esta forma podremos afrontar
nuevos proyectos en cada una de las
Áreas.

Adecuar los puestos de responsabilidad
a la capacitación técnica y profesional.

Las posiciones sobre las que se han
definido los perfiles son las siguientes:

Coordinación técnica del Área: personal
técnico.
Supervisión de Enfermería de Área:
personal de enfermería.

Se han configurado las siguientes Áreas:

ÁREA DE DISCAPACIDAD INTELECTUAL

Unidad Padre Celedonio Océn
Unidad San Benito Menni
Unidad Padre Higinio Aparicio

Coordinadora Técnico del Área: Rocío
Palenzuela.

Supervisora de Enfermería de Área:
Vanesa Frechoso.

ÁREA DE SALUD MENTAL

Unidad Sagrada Familia
Unidas San Isidro
Unidad Padre Faustino Calvo

Coordinador Técnico de Área: Jorge
Benito.

Supervisora de Enfermería de Área:
Isabel Robles.

ÁREA DE PSICOGERIATRÍA

Unidad San Rafael
SED

Coordinador y Supervisor de Área: Juan
Antonio García.
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ÁREA SOCIAL

Dispositivo PI Aguilar de Campoo
Dispositivo PI Teranga
Hogar social Viñalta

Coordinador Técnico de Área: Noemí
Montoya

Continúan como hasta ahora:
Centro de Rehabilitación Psicosocial

Coordinadora Técnico de Unidad:
Trinidad Crespo

Comunidad Terapeútica San Ricardo
Pampuri

Coordinador Técnico de Unidad: Pedro
Ruiz

Centro de Atención a la Drogadicción:

Coordinadora Técnico de Unidad:
Rosario Poveda

Así mismo se ha decidido la creación de la
figura de “Responsable de Experiencia del
Paciente”, de forma que, entre otras
funciones, se centralice de forma
transversal la atención a familias y todas
las interacciones que giran en torno a los
pacientes y usuarias y usuarios.
En este caso la responsable es Mariola
Boto.

Estos nombramientos tienen carácter
temporal y estarán sometidos a
evaluación, de forma que, en un futuro,
mediante el mecanismo que la Dirección
determine, cualquier trabajador o
trabajadora del Centro, con la
cualificación suficiente, podrá optar a los
mismos.
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SAN JUAN DE DIOS
ESPAÑA ATENDIÓ 2.6
MILLONES DE
PERSONAS EN 2024 Y
HA PUESTO EN
MARCHA 31 NUEVOS
PROYECTOS EN LOS
ÚLTIMOS TRES AÑOS

3

San Juan de Dios España acaba de
publicar sus datos asistenciales
correspondientes al ejercicio 2024, unos
datos que engloban tanto su actividad
hospitalaria en general como en salud
mental, discapacidad, mayores, ámbito
social, docencia e investigación. Los
datos corresponden a sus 80 centros y
dispositivos distribuidos por todo el

territorio nacional y desde los cuales, en
los últimos tres años, se han puesto en
marcha más de 30 nuevos proyectos
dirigidos, especialmente, a personas
vulnerables.
 “Estos datos –ha subrayado Juan José
Afonso, director general de San Juan de
Dios España- son personas, historias y
realidades, muchas veces complejas, que 
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demandan una respuesta comprometida
y humana sin por ello renunciar a la
innovación y la excelencia en su
atención. En San Juan de Dios trabajamos
cada día con el convencimiento de que la
atención sanitaria y social deben ir de la
mano, no pueden entenderse la una sin
la otra porque en muchos casos los
problemas que presentan quienes llegan
a nosotros tienen esa doble vertiente, me
refiero especialmente a aquellos más
vulnerables, como las personas mayores,
con discapacidad, sin hogar, con
problemas de salud mental o en riesgo
de exclusión social. Por eso, detrás de
esos 2,6 millones de personas, no hay
solo asistencia, hay acompañamiento,
hay una respuesta específica para cada
realidad. Y esta vocación de servicio es lo
que impulsa cada uno de nuestros
proyectos y nos obliga a seguir
adaptándonos a una sociedad en
constante cambio”.
Fruto de esa adaptación al cambio y a las
nuevas necesidades son precisamente
esos nuevos 31 proyectos que van desde
el Pediatric Cancer Centeren Barcelona,
inaugurado en 2022, al inicio de la
construcción del centro oncológico en
Tenerife, en junio de este año. Entre uno
y otro, iniciativas como el centro de salud
mental para personas sin hogar Errondo
Gure Etxea en San Sebastián; el
Programa Tándem para impulsar el
empleo entre los jóvenes en riesgo de
exclusión social; el RISE Center, dirigido a
la investigación e innovación en salud
mental en Sant Boi de Llobregat; tres
nuevos centros para migrantes que
forman parte del Plan de Energencia en
León, Palencia y Sevilla o el Centro de
Simulación del Campus Docente para
estudiantes de Enfermería en Madrid.

4

Los datos apuntan también un
incremento en el número de
trabajadores que asciende ya a 17.810
y que, independientemente del centro
o dispositivo, desempeñan su actividad
bajo una misma premisa: ofrecer una
asistencia de calidad, basada en la
excelencia y la innovación sin perder el
foco en la persona atendida.
Por ello, se insiste en mirar a la
persona desde una perspectiva
integral, teniendo en cuenta lo social y
lo sanitario, conscientes de que ambos
están interrelacionados y que, en
colectivos vulnerables, esta relación es
aún más acusada. Detrás de un joven
con un problema de salud mental, por
ejemplo, pueden ser muchos los
factores –no necesariamente
sanitarios- que estén influyendo en su
enfermedad y sean también
determinantes en el pronóstico. Detrás
de una persona mayor con
desnutrición puede haber
condicionantes relacionados con el
nivel de renta o con su red de apoyos.
Un migrante sin opciones para el
aprendizaje de la lengua, la

https://sjd.es/san-juan-de-dios-estrategia-universitaria-comillas/
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tramitación de los papeles, un lugar
donde dormir y acceso a la asistencia
sanitaria es una persona que se
enfrenta a unos problemas que harán
muy difícil su integración.
Estos y otros colectivos vulnerables
forman parte de las personas en las
que San Juan de Dios pone el foco con
el objetivo de contribuir no solo a la
salud sino la dignidad de las personas.
En la actualidad, la salud mental
representa uno de los grandes
desafíos para nuestra sociedad. En
determinados colectivos, el abordaje
de estos problemas requiere de una
atención aún más experta, es el caso
de la población infantojuvenil, donde
en 2024 San Juan de Dios Atendió a
más de 32.000 niños y adolescentes,
una cifra que no ha dejado de
incrementarse en los últimos años y
que responde a una demanda
creciente en nuestra sociedad.

5

De hecho, en términos generales también
han crecido las consultas externas, que en
2024 superaron las 420.000.
En este ámbito hay que añadir los
programas de prevención dirigidos
específicamente a este grupo etario que
San Juan de Dios tiene en marcha como
Henka o la campaña de sensibilización
@Aqui La Sole. Durante el curso escolar
2024 – 2025, el programa Henka de mejora
del bienestar emocional ha estado en
marcha en 167 centros educativos de toda
España, llegando así a más de 20.300
alumnos y 2110 educadores de 9
comunidades autónomas. Por su parte,
@Aquí_LaSole, presentada el pasado mes
de junio, ha puesto el acento en el
problema de la soledad no deseada que
actualmente sufren muchos jóvenes con el
objetivo de sensibilizar y dotar de
herramientas a quienes se encuentren en
esta situación para ayudarles a salir de
ella.
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Y es que, para la institución, cuando se
trata de personas hay que tener en
cuenta el contexto y la situación en su
conjunto para poder intervenir
adecuadamente. En el caso específico
de personas mayores con problemas
de discapacidad intelectual y pérdida
de autonomía, por ejemplo, cuenta con
dispositivos especializados, como el
centro de día inaugurado en febrero
en Vigo y vinculado al Hogar y Clínica
San Rafael.
En el ámbito social, donde se realizan
acciones dirigidas a colectivos
vulnerables y entre los que se
encuentran, por ejemplo, personas sin
hogar y refugiados, la institución
atendió en 2024 a más de 30.000
personas. Dentro de este ámbito, se
engloba también la actividad que la
institución desarrolla fomentando el
empleo de estos y otros colectivos
vulnerables, como el de las personas
con discapacidad o en riesgo de
exclusión por otros motivos. 
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El programa Tándem para formar jóvenes
en profesiones de alta demanda, como la
instalación de placas fotovoltaicas y
puntos de recarga eléctrica de
automóviles, o el Centro Especial de
Trabajo El Pla, ubicado en Lleida y dirigido
a la empleabilidad de personas con
discapacidad física, intelectual o patología
mental, entre otros problemas, son
algunos ejemplos.
Los datos publicados incluyen también la
atención hospitalaria, en residencias, los
pisos tutelados, los centros de día y
ocupacionales y los colegios de educación
especial, así como docencia e
investigación. Estos últimos, cifran el
número de alumnos matriculados en 2024
en 3.207, de los cuales más de 2.000
fueron de Enfermería. Y en investigación el
número de proyectos en marcha fue de
743 y casi 900 publicaciones científicas.

https://sjd.es/jovenes-sin-trayectoria-laboral-se-especializan-en-sectores-profesionales-de-alta-demanda-a-traves-del-proyecto-tandem/
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VOLUNTARIADO:
GRACIAS

Las personas voluntarias se merecen
nuestra admiración, nuestro aplauso y
por supuesto nuestro agradecimiento,
agradecimiento que tomó forma en el
acto de homenaje que, recientemente
tuvo lugar en el salón de actos del
Lecrác.

Todas las entidades que formamos parte
de la Plataforma del Voluntariado
estuvimos presentes y una persona
voluntaria de cada una de ellas subió al
escenario para poner en valor su
generosidad y entrega de forma
totalmente altruista. 

7
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“CON POCO QUE
APORTES AL OTRO,
HACES QUE SU VIDA,
AUNQUE SEA UNOS
DÍAS, MEJORE.”

Su nombre es Laura Pardo, trabaja como
monitora ocupacional en nuestro Centro
y es voluntaria internacional. 
Reproducimos a continuación el
reportaje elaborado por la ONGD Juan
Ciudad en el que se cuenta su historia.
---------------------------------------------------

Desde muy joven, Laura Pardo supo que
su camino profesional estaría vinculado
al cuidado de las personas más
vulnerables. Estudió Educación Social
porque sentía una profunda conexión
con los problemas sociales,
especialmente aquellos que afectan a las
personas con discapacidad, las
adicciones o los problemas de salud
mental. 
Su deseo de trabajar por el bienestar de
los demás la llevó a realizar las prácticas
de su carrera en el Centro San Juan de
Dios de Palencia, donde desempeñó
funciones en las áreas de adicciones y
menores y donde actualmente es
monitora ocupacional.
Fue en este centro donde Laura
descubrió la posibilidad de unirse al
programa de voluntariado internacional
de San Juan de Dios, que se desarrolla a
través de su organización de apoyo
internacional de Juan Ciudad ONGD,

8

lo que despertó aún más su interés por
apoyar a personas en situación de
vulnerabilidad, no solo en España, sino
también en otras partes del mundo.
Decidió entonces dar el paso hacia la
cooperación internacional, y esta
experiencia cambiaría su vida para
siempre.
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Laura fue hasta Cochabamba, una
ciudad ubicada en el centro de Bolivia,
donde pudo vivir la realidad de la
salud mental en un contexto muy
distinto al de España. A medida que
avanzaba en su voluntariado, se dio
cuenta de las enormes dificultades a
las que se enfrentaban tanto los
pacientes como los profesionales en
esta área. 
“Me llamaba mucho la atención
conocer la salud mental en otros
países más carentes de recursos”,
recuerda Laura, y lo que encontró en
Bolivia la sorprendió profundamente.
En Cochabamba, los recursos
sanitarios eran escasos, los pacientes,
especialmente los más jóvenes, eran
muy vulnerables y enfrentaban
carencias extremas. A pesar de las
limitaciones, Laura trabajó en un
entorno de gran necesidad, pero
también de mucha humanidad.

En Bolivia, se integró principalmente en
una unidad de psicogeriatría y en una
comunidad terapéutica. Las tareas que
desempeñó incluían actividades básicas de
la vida diaria, como el aseo, la
alimentación, y también actividades de
ocio y tiempo libre. 
Una de las reflexiones más poderosas que
Laura comparte con nosotros es la
importancia de los pequeños gestos en el
voluntariado. Aunque las condiciones eran
precarias, ella sentía que su contribución,
por pequeña que fuera, hacía una
diferencia significativa en la vida de las
personas con las que trabajaba. 
“Al final estas experiencias son muy
gratificantes y con poco que aportes al
otro hace que sea especial”
Saber que lo que estaba haciendo, aunque
fuera durante unos pocos días, podía
mejorar la vida de alguien, fue
profundamente enriquecedor para ella.
Los gestos de gratitud de las personas con
las que trabajó fueron, según Laura, una
de las partes más emocionantes de su
experiencia. A pesar de las enormes
carencias, las personas que conoció
compartían con ella momentos de
agradecimiento y conexión.
“Los gestos de gratitud de las personas con
las que estás, las experiencias personales
que te comparten teniendo tan poco… te
hacen ver y sentir lo afortunados que
somos al otro lado del mundo”.
Esta experiencia le permitió darse cuenta
de cómo, en medio de la escasez, la
solidaridad y la humanidad pueden
prevalecer. Fue un recordatorio de lo
afortunados que somos en países como
España, donde los recursos son más
accesibles.
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El voluntariado internacional dejó una
huella profunda en Laura, que se llevó
aprendizajes y reflexiones que la
acompañan hasta hoy. Una de las
lecciones más valiosas que extrajo fue
la de la relatividad de nuestras
necesidades. “No nos damos cuenta de
lo que tenemos hasta que vemos de
cerca la realidad en otros lugares con
tanta escasez de recursos sanitarios,
económicos, humanos…”, comenta.
Con esta perspectiva adquirida, Laura
anima a todas las personas que tengan
la oportunidad de realizar un
voluntariado internacional a que lo
hagan: 
“Si alguien tiene la oportunidad de
realizar un voluntariado de estas
características, le animo a hacerlo. Te
enriquece a nivel personal. Te da una
visión distinta de la vida y te enseña a
valorar lo que tienes”.
El voluntariado internacional no solo
es una oportunidad para ayudar a los
demás, sino también una forma de
crecer personalmente, de ampliar
horizontes y de vivir una experiencia
transformadora que cambia tanto al
que recibe como al que da.
La experiencia de Laura es solo uno de
los muchos testimonios de voluntarios
que han participado en los proyectos
de cooperación internacional del área
de solidaridad de San Juan de Dios
ejecutada por Juan Ciudad ONGD. Con
el apoyo de personas voluntarias como
Laura, se han llevado en 2024 a cabo
más de 44 proyectos en 12 países,
beneficiando a miles de personas que
viven en situación de vulnerabilidad.

Si te gustaría ser parte de este cambio
y tener una experiencia única, te
invitamos a enriquecerte
personalmente al vivir una experiencia
de cooperación y solidaridad.
Para más información sobre cómo
participar en estos proyectos, visita
Juan Ciudad ONGD.
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“ESTE CENTRO ES MI
SEGUNDA CASA.HAY UN
GRAN DESCONOCIMIENTO
SOBRE LA ENFERMERÍA DE
SALUD MENTAL.
SER ENFERMERA DE SALUD
MENTAL ES MUCHO MÁS
BONITO E IMPORTANTE DE
LO QUE MUCHAS PERSONAS
CREEN. 

 

¿Cómo y cuando llegas al Centro
Asistencial San Juan de Dios de Palencia?
Yo en contacto con San Juan de Dios llevo
desde niña porque mis abuelos han vivido
en el barrio de Allende el Río toda la vida.
Y yo venía con ellos de niña a ver el belén,
cuando había fiesta o algún
acontecimiento siempre venía con mis
abuelos y con mis padres. Además mi
padre, por su trabajo, venía al economato,
cuando aquí había economato hace
muchos años. Y yo le he acompañado
muchas veces. Y un día me propusieron
hacer voluntariado cuando yo tenía 17
años y me decidí a hacerlo.

11

Posteriormente cuando ya tuve edad para
trabajar me ofrecieron un puesto de auxiliar
durante el verano. En el año 1990, en junio,
tuve mi primer contrato.
¿Cómo recuerdas esa primera etapa?
Pues mira yo desde pequeña tenía muy claro
que quería trabajar en el ámbito de lo
sanitario y ser enfermera. Desde niña lo supe
y nunca cambié esa idea sino que se fue
haciendo cada vez más fuerte. En esa época
de voluntariado veníamos los domingos en las
horas de las comidas y ayudábamos a dar de
comer a los pacientes. También salíamos a
darles un paseo por los jardines y a raíz de
ese verano en el que ya empecé a trabajar
aquí ya continué en verano, navidad. Y hubo
un momento en el que me dijeron que íbamos
a tratar de compaginar el trabajo con seguir
con mis estudios de enfermería y así lo
hicimos. Estuve trabajando y estudiando hasta
que terminé la carrera. 

LA ENTREVISTA: CONOCIENDO A NUESTRO EQUIPO
ELENA SÁEZ

Elena Sáez lleva toda la vida ligada a este
Centro. Siendo niña, como visitante,
después como voluntaria, luego como
auxiliar y finalmente como enfermera
especialista en salud mental. Dice que
todos estos años se le han pasado
volando y ese es el mejor resumen de
que se siente parte de un gran equipo
que trabaja para y por las personas.
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¿Con todo lo que llevas vivido crees que
una de las grandes asignaturas
pendientes es conocer la realidad de la
salud mental a nivel de enfermería?
Si. Yo creo que la enfermera de salud
mental es una especialidad todavía muy
desconocida. No se conoce bien todo el
campo de acción que tiene una enfermera
de salud mental. Y te aseguro que es muy
grande. A nivel social es como si no eres
igual de enfermera como si estas en un
hospital,pero eso es simplemente por el
gran desconocimiento que hay de nuestra
labor.
Cuéntanos ¿Qué haces exactamente?
Cuidar a los pacientes de manera integral.
Una atención centrada en la persona,
centrada en todo lo que pueda requerir a
lo largo de las 24 horas del día. Cada día.
Y teniendo en cuenta a la persona por
encima de todo: sus necesidades pero
también sus gustos, sus aficiones. La
persona como centro de todo.
Buena parte de tu trayectoria dentro de
este Centro la has pasado en la Unidad
de Psicogeriatría de San Rafael….donde
te has ganado el cariño de pacientes,
familias y compañeros…
Mira yo hice la mudanza de esta Unidad.
Llegué a ella justo cuando se produjo el
traslado y la inauguración del nuevo
espacio, de eso hace ya unos cuantos
años. Para mi estar con los pacientes en
esta Unidad me aporta mucho cada día.
Para mi cuidarles , ayudarles lo es todo.
Piensa que no todas las personas que
están aquí tienen familia y en muchos
casos somos su apoyo y casi, casi su
familia. Dependen de nosotros y
agradecen tanto el que estemos ahí que
eso vale todo.

La enfermería te ofrecía muchas
posibilidades pero tú decidiste ser
enfermera de salud mental ¿Por
qué?
Si. Lo tenía muy claro. Me salieron
diferentes oportunidades pero yo
tenía claro que aquí estaba mi lugar.
Yo me he sentido muy bien aquí, me
he sentido muy cómoda y no me he
planteado irme a otro sitio.
¿Como ha sido tu recorrido durante
todos estos años ¿Has estado en
diferentes unidades?
He estado en todo el Centro. Me he
movido por todas las Unidades y eso
me ha hecho entrar en contacto con
todas las realidades: psicogeriatría,
discapacidad, toxicomanías, salud
mental…

12
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En esta Unidad, por sus propias
características, has visto irse a muchas
personas y eso tiene que ser duro.
Es duro pero siempre me quedo, cuando
un paciente fallece, con lo que hemos
hecho por él y también con lo que
hacemos por las familias. Me da mucha
alegría cuando te encuentras a algún
familiar y te lo agradece y te da un
abrazo. Eso es muy gratificante.
¿Qué te han dado todos estos años en el
Centro de San Juan de Dios?
Llevo aquí media vida. Y ni me he dado
cuenta. Esta es mi segunda casa. 

¿Cómo recuerdas la etapa de la
pandemia?
Lo más duro que he vivido en los
años que llevo trabajando. Por un
lado ves a los pacientes que
enfermaron y por otro a las familias
que no podían estar con ellos. Eso
era tremendo, así que ideamos y
pusimos en marcha todas las
herramientas que pudimos para
salvar esa circunstancia: llamábamos
a las familias, hacíamos
videollamadas para que pudieran
verse…Tengo grabadas las primeras
visitas que se hacían a través de las
cristaleras. Las familias tocando los
cristales para sentir a sus seres
queridos. Fue muy duro pero
tratamos de estar mucho más que
nunca cerca de las familias.
Si alguien que lea esta entrevista
está decidiendo si dedicarse o no a
la enfermería de salud mental ¿qué
le dirías?
Yo le diría que te aporta muchas
cosas que la gente desconoce. Una
enfermera de salud mental ayuda
muchísimo a los pacientes. Fíjate lo
veo a veces en las alumnas de
enfermería que llegan aquí. Al
principio no saben muy bien que se
van a encontrar pero cuando
finalizan se van con una sensación
completamente diferente. Cuando
empiezas es como que muchas veces
quieres esa enfermería que se hace
en la uci, en quirófano…pero esta
parte de la enfermería es no solo
importante sino también muy
enriquecedora personal y
profesionalmente.

13
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HACKATHON 20X20:
BUSCANDO UNA CIUDAD
MÁS VIVIBLE PARA TODAS
LAS PERSONAS

14

Nuestro Centro se sumó a una interesante
iniciativa puesta en marcha por la
“Confederación de Personas con
Discapacidad Física y Orgánica de Castilla y
León, COCEMFECYL” con la colaboración de
la Agencia de Desarrollo Local del
Ayuntamiento de Palencia: “el Hackathon
20x20”.
Hasta 238 personas participaron en esta
experiencia basada en la colaboración, el
compromiso y la innovación, entre ellas
nuestras compañeras Elena Prieto y Noemí
Montoya.
Las personas participantes tenían perfiles
muy diversos: profesionales del tercer
sector, representantes políticos, docentes,
agentes de seguridad, técnicos,
estudiantes...que se agruparon en equipos
heterogéneos para trabajar durante 7
horas por un objetivo común: buscar
propuestas e ideas para que Palencia se
convierta en una ciudad más accesible y
conectada.
Una iniciativa que ha tenido como
resultado la obtención de una lista de 20
ideas concretar para favorecer la movilidad
en Palencia que el Ayuntamiento estudiará
y tratará de implementar en el futuro.
La dinámica de trabajo de esta jornada fue
dirigida por una empresa experta en
gamificación , tecnología e innovación.
Los participantes abordaron problemas de
movilidad y accesibilidad en espacios
urbanos y también naturales. Todos
tuvieron que superar distintos retos que

les llevaron a mirar la ciudad con los
ojos de las personas con movilidad
reducida, a detectar barreras y
necesidades , a definir ideas y a buscar
soluciones .
En este momento se está trabajando en
el documento de conclusiones y
propuestas que será entregado al
Ayuntamiento de Palencia y que
recogerá eslóganes como “ Palencia se
escribe con B de bici”, “Rampa, rampa”,
“Pedalea, Palencia Premia” o
“PalenciANDO: que no te falte
calle”...detrás de los cuáles hay
propuestas de transformación del
entorno, soluciones tecnológicas de
movilidad, ligas de barrios accesibles o
transporte público alternativo.
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SAN JUAN DE DIOS EN
LOS MEDIOS 

Un equipo de La 8 Televisión se desplazó
hasta nuestro Centro para abordar dos
temas de actualidad de nuestro trabajo.
Por una parte entrevistó a nuestro Director
Gerente, Mariano Cortés Alonso-Villalobos
sobre la candidatura al Premio Sanidad por
el Clima.
Repasaron todas las acciones puestas en
marcha en los últimos meses en relación con
la mejora de la sostenibilidad y con el
cuidado del medio ambiente.
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También charlaron con Ochi Gutiérrez,
psicóloga de “ESCUCHA2", el grupo de
apoyo para personas con conductas
autolíticas que nuestro Centro puso en
marcha hace algunos meses. 
Realizaron un balance sobre el inicio de
este nuevo proyecto que sigue abierto a la
participación de cuantas personas lo
soliciten. El grupo se reúne una vez a la
semana y es totalmente gratuito ya que
está financiado al 100% por la Obra Social
de San Juan de Dios.
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Y PASARON MUCHAS
MÁS COSAS...

El nuevo Subdelegado de Gobierno en
Palencia, Eduardo Santiago Calleja,
acompañado por el Comisario Jefe, José
Carlos Donoso, visitaron el dispositivo
de protección internacional “Teranga” y
pudieron conocer de primera mano el
trabajo que realizamos en el mismo.
Este proyecto está financiado por el
Ministerio de Inclusión, Seguridad Social
y Migraciones.
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Nuestro dispositivo de protección
internacional de Aguilar fue el escenario de
“Románikas”, una conferencia-tertulia
protagonizada por Paloma Jimena y Cristina
Párbole, licenciadas en Historia del Arte,
dentro del ciclo “Cafés por la Historia” que se
centra en el papel y presencia de las mujeres
en la Edad Media.
Un interesante aprendizaje compartido.
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Y PASARON MUCHAS
MÁS COSAS...

Esta fue una de las imágenes que nos
dejó este verano. Un recorrido por el
“Camino Lebaniego”, organizado por el
equipo de voluntariado de nuestro
Centro, en el que participaron un
nutrido grupo de personas.
Una gran experiencia. 
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Como cada año, celebramos y vivimos las
Fiestas de San Antolín por todo lo alto
festejando al patrón de Palencia.
Usuarios de las distintas unidades y
dispositivos participaron en actividades
diversas como las ferias del libro y cerámica,
el mercado de época, teatro de calle,
propuestas deportivas etc.
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Y PASARON MUCHAS
MÁS COSAS...

Usuarios del dispositivo de protección
internacional de Aguilar han visitado la
reserva de bisontes de San Cebrián de
Mudá.
Posteriormente fueron recibidos en el
Ayuntamiento de la localidad de
Cervera de Pisuerga por su alcalde Jorge
Ibañez.
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Con el comienzo de curso y el apoyo de
muchos clubes deportivos de la capital, varios
chicos de Teranga han comenzado sus
entrenamientos, formando equipo con otros
deportistas de la ciudad, donde potenciarán
valores del deporte tan importantes para
nosotros como compromiso, esfuerzo,
compañerismo y solidaridad.
Nuestro agradecimiento al Club Atletismo
Saborea Cuatro Cantones, al Club Baloncesto
Palencia y el Club de Fútbol Cristo Atlético por
su apoyo y colaboración.
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